Dlugo oczekiwane posiedzenie zespotu trojstronnego, ktéry miat ustali¢
najwazniejsze zmiany w postepowaniach dyscyplinarnych nauczycieli
i jednoczesnie naprawi¢ to, co zepsula nowelizacja Karty Nauczyciela
z czerwca 2019 r., nie przyniosto spodziewanego rezultatu. Zespé6t, owszem,
zebral sie astrony przystgpily do dyskusji na temat poszczegdélnych
zagadnien, ale z 17 punktéw omowit tylko 4. Resztg maja sie zajg¢ dopiero pod
koniec lutego. Dlaczego tak sie stato?

« W ciggu ostatniego roku liczba wnioskéw o ukaranie nauczycieli
kierowanych do rzecznikéw dyscyplinarnych wzrosta o blisko 50 proc., a
w tym roku moze by¢ ich jeszcze wigcej.

o Nauczycielskie zwigzki zawodowe, jak rowniez minister edukacji, widzg
koniecznosé poprawy ztych przepisow, ale na szybka nowelizacje nie ma
juz co liczy¢ - o zmianach zespét jeszcze podyskutuje.

« Solidarnosé¢ nie zamierza rezygnowac z rozdziatu 10 Karty Nauczyciela,
jednak ostateczne stanowisko w tej sprawie podejmie 12-13 lutego br.
sekcja oswiaty zwigzku.

Wedtug wyliczen Ministerstwa Edukacji Narodowej liczba zawiadomien skierowanych
do rzecznikow dyscyplinarnych dotyczgcych uchybien godnoéci zawodu lub
obowigzkom nauczyciela wynikajgcych z art. 6 Karty Nauczyciela oraz dotyczgcych
popetnienia przez nauczycieli czynu naruszajgcego prawa i dobro dziecka wyniosta
w 2019 r. odpowiednio 1020 i 720, podczas gdy w 2018 roku byto ich 728 i 443.
Oznacza to, ze w ciggu kilku miesiecy funkcjonowania znowelizowanych przepisow
Karty Nauczyciela liczba spraw kierowanych do rzecznikéw dyscyplinarnych wzrosta
o blisko 50 proc. Na tak lawinowy wzrost liczby wnioskow wptyneto wprowadzenie
przepisu art. 75 ust. 2a Karty Nauczyciela, ktory zobowigzat dyrektorow szkot do



kierowania spraw do rzecznikow dyscyplinarnych w ciggu trzech dni od zdarzenia,
a wiec praktycznie bez rozpoznania.

Na ten problem od razu zaczeli zwracaC uwage przedstawiciele zwigzkow
zawodowych, czemu dali wyraz m.in. podczas grudniowego posiedzenia
trojstronnego zespotu, a Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego poprzez grupe postow
ztozyt nawet projekt szybkiej nowelizacji ustawy.

- Chodzi o to, by wnioski, ktére bez jakiejkolwiek weryfikacji trafiajg do rzecznika byty
wczesniej zweryfikowane przez dyrektoréw - w mys$l zasady, zeby nie zarzucacé
rzecznika zbednymi sprawami - podkresla Krzysztof Baszczynski, wiceprezes ZNP.

Sprawe widziaty rowniez wladze oswiatowe. Po wspomnianym juz posiedzeniu
zespotu minister Dariusz Piontkowski obiecat, ze ten problem zostanie rozwigzany
w pierwszej kolejnosci. Co powtdrzyt podczas wystgpienia przed sejmowg Komisjg
Edukacji, Nauki i Mtodziezy w potowie stycznia br.

Zapowiedziat wowczas, ze bedzie to pierwsza sprawa, kitorg zajmie sie zespot
ds. statusu zawodowego nauczycieli w tym roku. | zajmie sie on nie tylko tym
przepisem, ale rowniez innymi, zwigzanymi ze sprawami dyscyplinarnymi, po to by
kompleksowo poprawic¢ catos¢ zagadnienia.

Posiedzenie odbyto sie 29 stycznia i w zasadzie niczego nie ustalito - nie wyszito
bowiem poza 4 pkt sposrod 17-pkt listy zagadnien przygotowanej przez ministerstwo.
A szkoda, bo wsréd kwesti do omowienia obok spraw zwigzanych
z powiadamianiem rzecznika i zakresem kar dyscyplinarnych, pozostato wiele innych,
dotyczacych powotywania i kadencyjnosci czionkow komisji dyscyplinarnej,
przestanek umorzenia postepowania  wyjasniajgcego i postepowania
dyscyplinarnego, prawa do obroncy, kwestie przedawnienia oraz zmian w procedurze
postepowania.

Problemy pojawity sie juz na poczatku - poniewaz pierwszy punkt zagadnien do
omowienia brzmiat - Likwidacja komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli, czyli
nauczyciele podlegajg pod Kodeks pracy oraz Kodeks karny. Wedtug relacji
uczestnikdw spotkania, ten pomyst zdominowat dyskusje, tym bardziej ze tak
naprawde nikt sie do tego pomystu nie chciat sie przyznac.

- ZNP podejrzewato nas, ze przestaliSmy propozycje ministerstwa wczesniej, ale to
nie jest prawda. To nie z naszej strony padta taka propozycja. Ona znalazia sie
w materiale, ktory ministerstwo przekazato nam do dyskusji — wyjasnia Monika
Cwiklinska, rzeczniczka Krajowej Sekcji O$wiaty i Wychowania NSZZ Solidarnosé.
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- Dla nas kluczowg sprawg stato sie stanowisko Solidarnosci, dlatego ze zgodnie z
decyzjg ich prezydium oni chcg wyrzucenia catego rozdziatu 10 z Karty Nauczyciela,
czyli wszystkiego, co jest zwigzane z komisjami dyscyplinarnymi, i zastgpienia ich
kodeksem pracy i kodeksem karnym, czyli art. 52. Tymczasem na komisji
przedstawiciele Solidarnosci mowili cos innego. Powiedzieli, ze pani rzecznik sie
pomylita - méwi Krzysztof Baszczynski.

Ow feralny fragment komunikatu Prezydium KKSOiW NSZZ Solidarno$é z 16.01
brzmiat: Prezydium popiera zmiany stuzgce oSwiatowemu Srodowisku, jak
przywrocenie art. 88 czy likwidacja rozdziatu 10 Odpowiedzialno$c dyscyplinarna.

Wedlug Krzysztofa Baszczynskiego rozdziat 10 KN jest wazny, poniewaz jesli
wylgczymy rozdziat 10, to nauczyciel nie bedzie poddawany postepowaniu
wyjasniajgcemu i wszystkim procedurom, tylko zostanie wobec niego od razu
zastosowany art. 52, czyli zwolnienie dyscyplinarne, co jest bardzo grozne - bo moze
by¢ wykorzystywane zaréwno przeciw nauczycielom, jak i dyrektorom przez organy
prowadzgce. Poza tym wyrzucenie rozdziatu 10 z KN oznacza, ze za chwile mozna
bedzie wyja¢ z naszej pragmatyki kolejne rozdziaty - argumentuje Baszczynski.

W toku dalszej dyskusji doszto do wyjasnienia stanowisk, ale efekt catego
zamieszania byt taki, ze dyskusja nad kompleksowymi zmianami zbytnio sie nie
posuneta.

W komunikacie, jaki pojawit sie na stronie MEN stwierdzono lakonicznie:

,Cztonkowie Zespotu opowiedzieli sie za koniecznoscig modyfikacji obecnych
rozwigzan. Rozmowy w tym zakresie bedg kontynuowane na kolejnym posiedzeniu.

Minister edukacji Dariusz Piontkowski po spotkaniu podkreslit, ze dyskusja byta
bardzo merytoryczna.

- Rozmowa pokazata, ze w wielu sprawach mamy to samo zdanie. Jedng z takich
kwestii jest czas, w ktérym dyrektor powinien zgtosi¢ informacje o tym, czy godnosé¢
I prawa dziecka zostaty naruszone. Nalezy przy tym wskazac, ze ten wydtuzony czas
ma stuzy¢ temu, by dyrektor przyjrzat sie sprawie, rozpoznac jg a dopiero potem
zgtaszac do rzecznika dyscyplinarnego - powiedziat Dariusz Piontkowski”.

Podkreslono jednoczes$nie, ze zespdt zbierze sie w tej sprawie za 2-3 tygodnie, czyli
pod koniec lutego.

- Z tego ostatniego spotkania wynikajg tylko dwa ustalenia, ze nalezy odrzuci¢
propozycje, zeby skreslic caty rozdziat 10 z Karty Nauczyciela oraz, ze obecne
przepisy majg by¢é doprecyzowane - komentuje Stawomir Wittkowicz,
przewodniczgcy Wolnego Zwigzku Zawodowego "Solidarnosé - Oswiata”. - Pan
minister powiedziat, ze na nastepnym spotkaniu bedziemy jeszcze rozmawiaC o
postepowaniach dyscyplinarnych. DaliS§my sobie dwa tygodnie na zgtoszenie
wnioskow w tej sprawie, wiec po 23 lutego moze sie jeszcze okazac, ze pomyst nie
upadt - to zalezy, jakie bedg dyrektywy. Dopiero kolejne spotkanie ma dotyczyé



szeroko pojetych finansow - ale nie do konhca to sprecyzowat, o co konkretnie chodzi
i czy bedziemy méwi¢ o wynagrodzeniach.

- Skoro minister Piontkowski chce procedowac dalej, to jest za poprawianiem tego,
co jest w rozdziale 10 Karty Nauczyciela, a nie za jego likwidacjg - konkluduje
Krzysztof Baszczynski.

Dlatego ZNP bedzie rozmawiac¢ o technicznej stronie funkcjonowania komisji
dyscyplinarnych i zgtosi stosowne poprawki w trakcie prac zespotu.

- Dla nas kluczowe jest jednak stanowisko Solidarnosci. Ja dwukrotnie zadawatem to
pytanie, jak jest naprawde, bo jesli ich rada zajmie takie samo stanowisko jak ich
prezydium, to bedziemy w bardzo trudnej sytuacji. Minister réwniez.

Podkresla, ze obecnie najwazniejsze jest to, zeby przepisy krzywdzgce nauczycieli
zmienic.

- Liczymy, ze resort szybko przyjmie takie rozwigzanie. Nas nie interesuje, czy bedag
to dwa tygodnie, czy 10 dni, chcemy, zeby wniosek, ktéry jest sktadany do dyrektora
byt sprawdzony pod wzgledem zasadnosci. | jezeli to jest lipa, zeby nie byt w ogdle
przedmiotem wysyiki. | to jest dla nas rzecz najwazniejsza. Bo zmiana przepisow
spowodowata - pokazaty dane MEN - Ze liczba wnioskéw, ktore sptywajg do komisji
dyscyplinarnych np. w $lgskim czy mazowieckim wzrosta o 100 proc. System sie
zatkat i trzeba co$ z tym zrobi¢. | my to pokazaliSmy, sktadajgc wniosek do pani
marszatek Sejmu - podkreslit.

- Na pewno wiekszos¢ dyskutantow miato takie zdanie, ze nalezy odrzuci¢ brzegowe
rozwigzania, a wigc niewprowadzanie zadnych zmian oraz wykreslenie wszystkiego, i
trzeba poprawiac to, co jest - stwierdza Monika Cwiklinska.

Podkresla, ze w trakcie spotkania dyskusja skupiata sie na nieszczesnym ustepie 2a
w art. 75 KN dodanym w czerwcu przez minister Zalewskg bez konsultacji ze
zwigzkami zawodowymi. Bardzo duze watpliwosci wzbudzito rowniez samo pojecie
,2dobro dziecka”, poniewaz moze ono by¢ roznie interpretowane - i jeden dyrektor
stwierdzi, ze podniesienie gtosu lub rozdzielenie bijgcych sie dzieci jest naruszeniem
nietykalnosci osobistej, a drugi nie.

- Termin trzech dni jest nierealny do tego, zeby dyrektor mogt zbadac¢ sprawe, bo
nauczyciel moze by¢ na zwolnieniu lekarskim lub na urlopie, a dzieci majg czasami
bujng wyobraznie. Trzy dni to réwniez za mato, zeby cokolwiek rozpoznaé -
porozmawiaé ze wszystkimi stronami, sprawdzi¢ monitoring, zebra¢ dokumenty -
wyjasnia.
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Nie zmienia to jednak faktu, ze jesli doszto do naruszenia, nauczyciel powinien by¢
ukarany. Jesli zas nie, to sprawa powinna sie zakonczy¢ na etapie dyrektora.
Zauwaza rowniez, ze po nowelizacji liczba wnioskéw o ukaranie nauczycieli
i dyrektorow rosnie lawinowo, co nie zawsze ma zwigzek z uchybieniami
w wykonywaniu zawodu lub naruszaniu dobra dziecka.

- Szkota jest narazona na mobbing ze strony pracodawcéw - | te sprawy
dyscyplinarne czesto sg probg pozbycia sie nauczyciela przez dyrektora lub
dyrektora przez organ prowadzacy. Tak sie naprawde dzieje, a srodki odwotawcze
praktycznie nie istniejg - podkresla Monika Cwiklinska.

Wyglada wiec na to, ze i nauczyciele z Solidarnosci reprezentujg w tej kwestii
wspolne z innymi zwigzkowcami zdanie, chociaz kropki nad i jeszcze nie postawili.

- Krajowa Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ nie przedstawita stanowiska
dotyczgcego likwidacji rozdziatu 10 KN. Jestesmy na etapie dyskusji o zmianach
w Karcie Nauczyciela. Prezydium jest wikadzg wykonawczg i wykonuje uchwaty Rady
Krajowe] sekcji, a taka rada odbedzie sie 12-13 lutego. | wowczas podejmie
konkretne stanowisko w tej sprawie - wyjasnia Monika Cwiklinska.

Dodaje, ze 14 stycznia przewodniczgcy Ryszard Proksa wystosowat prosbe do
wszystkich regionalnych komisji oswiaty i wychowania o opinie w tej sprawie. Dlatego
trudno przesgdzi¢, jakie bedg ostateczne ustalenia. Natomiast dyskusja na temat
Karty Nauczyciela, a w szczegdlnosci odpowiedzialnosci dyscyplinarnej nauczycieli,
na pewno sie odbedzie i w drodze gtosowania zostanie podjeta ostateczna decyzja.
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